
ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЁТ 

о работе первичной профсоюзной организации муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида  

№ 61 «Малышок» города Ставрополя 

за 2024  год. 

 

Первичная профсоюзная организация является структурным звеном-организацией 

профсоюзов работников народного образования. 

В своей деятельности первичная профсоюзная организация руководствуется 

Уставом профсоюза, Законом РФ «О профессиональных союзах их правах и гарантиях 

деятельности», действующим законодательством, нормативными актами. 

Основными целями профсоюза является представительство и защита социально-

трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза. 

Первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад № 61 «Малышок» 

создана в 2012 году и в настоящее время насчитывает 33 человек, что составляет 

94,3% от всего состава коллектива.  

Главным фактором членства в профсоюзе является работа профсоюза по защите 

социально - трудовых и профессиональных интересов членов профсоюза. 

Выборным и исполнительным органом профсоюзной организации является 

профсоюзный комитет . 

Председатель профсоюзного комитета - Лещенко Тамара Александровна 

Члены профсоюзного комитета: 

Борзых Н.В. – заместитель председателя 

Митюшина М.Е. – секретарь 

Казакова Н.В. 

Ворсина В.И. 

В течение года с профкомом согласовывались приказы и распоряжения, 

касающиеся социально-трудовых отношений работников МДОУ "Детский сад № 61 

"Малышок" (нормы труда, оплата труда, вопросы охраны труда,  вопросы проведения 

аттестации, распределение фонда стимулирования, обобщения передового 

педагогического опыта  и др.).  

В течение 2024 г.:  

1. Проводился учѐт и сохранность документов первичной профсоюзной 

организации в течение отчѐтного периода. 

2. Решались уставные задачи профсоюза по представительству и защите 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза. 

3. Представители профкома участвовали в аттестации педагогических работников 

детского сада. 

4. Согласовывался график отпусков, осуществлялся  контроль за соблюдением 

законодательства о труде и охране труда. 

5. Организовывался приѐм в профсоюз работников дошкольного учреждения. 

Профсоюзный комитет профсоюзной организации детского сада провѐл … 

заседаний, на которых рассматривались вопросы социально-трудовых отношений, 

культурно-массовой работы, подготовки к Всероссийским акциям Профсоюза, 

заключения соглашения по охране труда, вопросы выполнения пунктов коллективного 

договора.  

 



Проведена работа по оформлению, согласованию с работодателем и регистрации 

таких документов как: Правила внутреннего трудового распорядка, Положение по 

оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад комбинированного вида № 61 «Малышок» города 

Ставрополя. 

2024 год в Профсоюзе – год отчетов и выборов. 

22 февраля 2024года в нашей организации было проведено отчетно – выборное 

собрание. В ходе отчетно – выборной кампании осуществили анализ и дали 

всестороннюю оценку деятельности первичной профсоюзной организации по 

реализации уставных целей и задач. Информировали членов профсоюза об итогах 

работы. Члены первичной профсоюзной организации единогласно проголосовали 

считать работу профсоюзного комитета удовлетворительной. В соответствии с 

результатами открытого голосования председателем первичной профсоюзной 

организации была избрана Лещенко Т.А. Направили в городскую организацию 

Профсоюза все документы отчетно-выборного собрания. 

Приняли участие: 

Председатель ППО «Лещенко Т.А.:  

 23 апреля в торжественном собрании профсоюзного актива Ставропольского 

края, посвящѐнном Дню международной солидарности трудящихся.  

 25 апреля в ХⅠ заседании комитета Ставропольской городской организации 

Общероссийского Профсоюза образования.  

 28 сентября в IⅩ отчетно-выборной конференции Ставропольской городской 

организации Профессионального союза работников народного образования и 

науки Российской Федерации. 

 31 октября в обучающем семинаре - совещании председателей первичных 

профсоюзных организаций образовательных учреждений города Ставрополя, по 

теме: «Компетентность и профессионализм выборного профсоюзного актива».  

 20 декабря в II заседании комитета Ставропольской городской организации 

Общероссийского Профсоюза образования.  

ППО приняла участие: 

 в первомайской акции профсоюзов и проголосовали за Первомайскую 

Резолюцию ФНПР. 

 в городском велопробеге «Веломарш Победы».  

 7 октября -  в  акции в защиту законных прав и интересов трудящихся в рамках 

Всемирного дня действий "За достойный труд!"   

 Во всероссийской просветительской акции «Единый профсоюзный диктант «К 

отчетам и выборам готов!» 

Попова Е.А.(Ответственный за организацию работы по ОТ) и Гадомская Н.В.   
(уполномоченный по охране труда)  

 21 ноября приняли участие в обучающем семинаре для уполномоченных 

(доверенных) лиц по охране труда профсоюзного комитета, ответственных за 

работу по охране труда, специалистов по охране труда образовательных 

организаций города Ставрополя по теме: «Актуальные вопросы организации 

охраны труда в образовательных учреждениях  в 2024 -2025 учебном году».  



 Планы работы и соглашения по ОТ согласовывались с профсоюзным комитетом, 

утверждались заведующим ДОУ. 

В апреле месяце был проведен месячник безопасности труда: 

 Конкурс рисунков на тему «Моя семья и труд»  

 Минутка здоровья (флеш-моб «Мы за здоровый образ жизни) 

 Презентация «Навыки оказания первой помощи» 

В ДОУ оформлена наглядная агитация по охране труда. 

Традиционно прошли поздравления с праздниками:  

 Поздравление членов Профсоюза с Днем дошкольного работника -  было 

выделено денежных средств из профбюждета в сумме 16000 (шестнадцать 

тысяч) рублей. 

 Поздравление с Международным женским днем было выделено денежных 

средств из профбюждета в сумме 9 600рублей. 

 Поздравление членов Профсоюза с Новым годом, на подарки выделено 

денежных средств из профбюждета в сумме 11136 рублей. 

 Премирование юбиляров и членов ППО за активную работу было выделено 

денежных средств из профбюждета в сумме 4 500рублей. 

 Приобретение напольных  весов  для членов Профсоюза в сумме 1499рублей.  

 Премирование из членских профсоюзных взносов за победу в  конкурсе 

листовок по охране труда «Здоровье и охрана труда!».  

 Гадомскую Надежду Владимировну -  члену Профсоюза, учитель – логопед,  в 

размере 800 рублей (Восемьсот рублей)  занявшую 1 место . 

 Казакову Наталью Владимировну - члену Профсоюза, воспитатель,  в размере 

500 рублей (Пятьсот рублей)   занявшую 2 место. 

Мараховскую Елену Сергеевну члену Профсоюза, воспитатель,  в размере 300 

рублей (Триста рублей)  занявшую 3 место . 

Всего 1600 (Одна тысяча шестьсот) рублей. 

В целях информационного обеспечения деятельности профсоюза была оплачена 

доставка газеты «Мой Профсоюз» (553 рубля, 90коп.); постоянно менялась 

информация на стенде «Наш профсоюз». 

На сайте ДОУ расположена Профсоюзная страница, которая содержит актуальную 

информацию по уставным направлениям деятельности профсоюза, фотогалерею. 

Своевременно регистрируется входящая литература и документация. 

 

В дальнейшем профсоюз ставит такие задачи как: 

 увеличение профсоюзного членства; 

 продолжение работы по объединению усилий и координации действий 

профсоюзной организации по защите социальнотрудовых, профессиональных 

прав и интересов членов профсоюза; 

 способствовать сплочению коллектива; 

 способствовать развитию взаимоуважения, взаимовыручки и взаимопомощи в 

коллективе. 

 

Председатель профсоюзной  

организации                            _____________                                Лещенко Т.А.   

                                                          подпись                                          ФИО 



М.П. 


